LICENCIATURA EN RECURSOS HUMANOS (MODALIDAD MIXTA)
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Administradores

PRIMER CUATRIMESTRE

OBLIGATORIA
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la administracién

OBLIGATORIA
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Procesos
Estructurales

OBLIGATORIA

Integracién
Econdémica y
Mercado de Trabajo
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Capital Humano |

OBLIGATORIA
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Cooperativas |
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Contabilidad
Gerencial
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Derecho

CUARTO CUATRIMESTRE Laboral Il
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Habilidades para
la Comunicacion

OBLIGATORIA

Comercio
internacional

OBLIGATORIA

Capital Humano Il

OBLIGATORIA

Gestion de
Sociedades

Cooperativas Il

OBLIGATORIA

Taller de impuestos

OBLIGATORIA

Derecho

QUINTO CUATRIMESTRE Laboral Il
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Habilidades para
la Comunicacién

OBLIGATORIA

Comercio
internacional

OBLIGATORIA

Capital Humano lI

OBLIGATORIA

Gestion de Sociedades
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OBLIGATORIA

Taller de impuestos
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Relaciones
Publicas y
Comunicacién

SEXTO CUATRIMESTRE
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Auditoria de
Personal Il

OBLIGATORIA

Herramientas
de capacitacién

OBLIGATORIA

Planeacién de
Recursos Humanos

OBLIGATORIA

Relaciones
Laborales |
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Administracién de
Sueldos y Salarios Il
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Control

SEPTIMO CUATRIMESTRE de Calidad
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Negociaciones
y manejo de
conflictos |

OBLIGATORIA

Aspectos legales
de la capacitacion

OBLIGATORIA

Dotacién e Induccién
de Recursos Humanos |

OBLIGATORIA

Relaciones
Laborales Il

OBLIGATORIA

Negociaciones
Colectivas |

OBLIGATORIA

Segurida de
Higiene en
el Trabajo |

OCTAVO CUATRIMESTRE

OBLIGATORIA

Nogociacién y
Manejo de Conflictos Il

OBLIGATORIA

Segurida de
Higiene en

NOVENO CUATRIMESTRE

el Trabajo Il

OBLIGATORIA

Economia de la
Educacion y el Trabajo

OBLIGATORIA
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OBLIGATORIA

Dotacién e Induccién
de Recursos Humanos Il

OBLIGATORIA

Relaciones
Laborales Il

OBLIGATORIA

Negociaciones
colectivas i
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h
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Planeacion
Financiera

OBLIGATORIA

Capacitacién y
Desarrollo de Personal

OBLIGATORIA

Relaciones
Laborales IV

OBLIGATORIA

Administracién
y Gestion ambiental

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS
DE CIUDAD JUAREZ
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